
劳动保障监察行政处罚决定书

昌市人社监罚字〔2025〕5-第324B号

被行政处罚人：昌吉市豹斯台球俱乐部
案由：违反禁止使用童工规定        
认定的事实和证据：昌吉市豹斯台球俱乐部招用的伊某、刘某、马某、陈某、王某、昌某等6人为未满16周岁的未成年人，属违法行为。证据：1.举报信息；2.昌吉市豹斯台球俱乐部提供的员工花名册；3.《劳动保障监察询问笔录》;4.《劳动保障监察限期改正指令书》（昌市人社监令字〔2025〕5-第324B号）5.昌吉市豹斯台球俱乐部未发招用未成年员工的整改报告及附件证明等材料。                                                   

你（单位）的行为违反了:1.《中华人民共和国劳动法》第十五条：禁止用人单位招用未满十六周岁的未成年人。2.国务院令第364号《禁止使用童工规定》第二条：国家机关、社会团体 、企业事业单位、民办非企业单位或者个体工商户（以下统称用人单位）均不得招用不满１６周岁的未成年人（招用不满１６周岁的未成年人，以下统称使用童工）。3.《中华人民共和国未成年人保护法》第二十八条：任何组织和个人不得招用未满十六周岁的未成年人，国家另有规定的除外。　　　

根据（行政处罚依据）：国务院令第364号《禁止使用童工规定》第六条：用人单位使用童工的由劳动保障行政部门按照每使用一名童工每月处5000元罚款的标准给予处罚。

决定给予你（单位）下列行政处罚：

1.罚款人民币叁万元整（小写：30000元）。

你（单位）应在收到本处罚决定书之日起十五日内到昌吉市人力资源和社会保障局财政专户缴纳罚款。逾期不缴纳罚款的，依据《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条规定，每日按罚款数额的3%加处罚款，加处罚款的数额不得超出罚款的数额。如不服本行政处罚决定，可在收到本行政处罚决定书之日起六十日内向昌吉市人民政府申请行政复议，或者自收到本行政处罚决定书之日起六个月内向昌吉市人民法院起诉。在申请行政复议或者提起行政诉讼期间，本行政处罚决定不停止执行。逾期不履行本行政处罚决定的，我局将申请人民法院依法强制执行。

昌吉市人力资源和社会保障局
                                      2025年5月6日          

注：本决定书一式两份，一份留存劳动保障监察案卷，一份交被行政处罚人。 

